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Objetivo:
El objetivo de este programa es proporcionar herramientas prácticas y capacitar a profesionalesEl objetivo de este programa es proporcionar herramientas prácticas y capacitar a profesionales

y líderes empresariales en la integración de los principios de y líderes empresariales en la integración de los principios de Sostenibilidad y ComplianceSostenibilidad y Compliance en las en las

estrategias corporativas. A través de este programa, se desarrollarán competencias clave paraestrategias corporativas. A través de este programa, se desarrollarán competencias clave para

gestionar los riesgos e impactos en las áreas degestionar los riesgos e impactos en las áreas de ESG (ambientales, sociales y de gobernanza), ESG (ambientales, sociales y de gobernanza),

promoviendo una cultura organizacional basada en la integridad, la ética y la transparencia. Estopromoviendo una cultura organizacional basada en la integridad, la ética y la transparencia. Esto

te permitirá implementar estrategias que no solo aseguren el cumplimiento normativo, sino quete permitirá implementar estrategias que no solo aseguren el cumplimiento normativo, sino que

también generen un impacto positivo y duradero en la sociedad y el entorno.también generen un impacto positivo y duradero en la sociedad y el entorno.

El objetivo de este programa es proporcionar herramientas prácticas y capacitar a profesionales

y líderes empresariales en la integración de los principios de Sostenibilidad y Compliance en las

estrategias corporativas. A través de este programa, se desarrollarán competencias clave para

gestionar los riesgos e impactos en las áreas de ESG (ambientales, sociales y de gobernanza),
promoviendo una cultura organizacional basada en la integridad, la ética y la transparencia. Esto

te permitirá implementar estrategias que no solo aseguren el cumplimiento normativo, sino que

también generen un impacto positivo y duradero en la sociedad y el entorno.

Dirigido a:
Este programa está diseñado para profesionales que actualmente ocupan o aspiran
a desempeñar el rol de Compliance Officer en cualquiera de sus áreas de
especialización. También está dirigido a profesionales involucrados en la gestión
empresarial, tales como abogados y asesores jurídicos corporativos, consultores,
contadores, auditores, profesionales de control interno, especialistas en
sostenibilidad y responsabilidad social empresarial.

Alcance:
El presente programa se estructura a partir de diferentes temáticas desarrolladas
bajo una orientación fundamentalmente práctica, al término del cual, estarás en la
capacidad de reconocer las bases conceptuales y gnoseológicas requeridas para
tener dominio en el ambito de Compliance con enfoque Sostenible (ESG).

Metodología: 
El aprendizaje es 100% online y en vivo, con sesiones dinámicas e interactivas. Además,
para brindarte mayor flexibilidad, todas las clases quedarán grabadas y disponibles en tu
Aula Virtual 24/7, permitiéndote acceder al contenido en cualquier momento. Tendrás
acceso a material exclusivo de estudio, normativa y estándares internacionales, clases
grabadas con acceso ilimitado, casos prácticos y recursos complementarios, garantizando
una experiencia de aprendizaje integral y aplicable a la realidad empresarial.



PLAN DE ESTUDIOSPLAN DE ESTUDIOSPLAN DE ESTUDIOS
 Apoyo de alto nivel al Programa de Compliance con enfoque Sostenible01010101

Fundamentos de ESG y Compliance
Hacer lo correcto: Cultura ética, sostenible y de valores
Principios de Gobierno Corporativo
El compromiso y liderazgo de la alta dirección
La importancia del Comité de Sostenibilidad & Compliance
Modelo de Programa de Compliance con enfoque sostenible y sus elementos

03030303
Fundamentos de los Principios de la OIT
La Política de Salud y Seguridad en el Trabajo: Elementos clave
Gestión de riesgos en Salud y Seguridad en el Trabajo
Medidas de prevención, mitigación y remediación
Prevención de la discriminación, acoso y trabajo infantil
Normas relevantes: ISO 45001

 Estándares Laborales

Derechos Humanos02020202
Fundamentos de Derechos Humanos y su relación con las empresas
Elementos de la Política de Derechos Humanos
Gestión de riesgos e impactos relacionados con los Derechos Humanos
Medidas de prevención y remediación
La importancia de gestionar los riesgos en Derechos Humanos a lo largo de la
cadena de valor
Normas relevantes: ISO 53800 e IRAM 57001

04040404 Gestión Ambiental

Fundamentos: Convención Marco de las Naciones Unidas sobre el Cambio
Climático, Protocolo de Kioto y Acuerdo de París
Elementos de la Política Ambiental
Gestión de riesgos ambientales y climáticos
Medidas de prevención, mitigación y remediación
Normas relevantes: ISO 14001 e ISO 14064



  Anticorrupción y Antisoborno05050505

Fundamentos de la normativa internacional (FCPA, UK Bribery Act) y
latinoamericana en anticorrupción
Políticas relacionadas con: Anticorrupción
Antisoborno
Prevención del lavado de activos y financiamiento del terrorismo
Conflicto de intereses, regalos y atenciones, donaciones y patrocinios
Interacciones con funcionarios públicos
Sanciones y debida diligencia a terceros
Gestión de riesgos de Compliance
Medidas de prevención y mitigación
Normas relevantes: ISO 37001 e ISO 37301

 
 Elementos Transversales del Sistema de Compliance con
Enfoque Sostenible

06060606

Código de Ética y Conducta
Capacitaciones y comunicaciones
Canales de denuncias
Monitoreo periódico del programa y mejora continua
Proceso adecuado de investigaciones

 CURSO EN CORPORATE COMPLIANCE++++
¿Qué es Compliance?:
Obligaciones de Compliance:
Evolución histórica de Compliance (Hard Law):
Compliance desde la perspectiva de los estándares internacionales (Soft Law):
¿Programas de Cumplimiento o Sistema de Gestión de Compliance?
¿Programas de Cumplimiento o Sistema de Gestión de Compliance?
Ética corporativa y Compliance:
Buen gobierno corporativo y Compliance:
Compliance y la alta Dirección
Gestión de riesgos (ISO 31000):
¿Qué son los riesgos de Compliance y cómo gestionarlos?:
Gestión de riesgos legales (ISO 31022):
Due Diligence: Gestión de riesgos de terceras partes:
Sistema de gestión de denuncias (ISO 37002):

* Estudia a tu ritmo: clases asincrónicas que se adaptan a tu tiempo y ubicación



 

Inicio: 20:00 hrs 

Inicio: 19:00 hrs 

Inicio: 18:00 hrs 

Inicio: 17:00 hrs      

FECHASY HORARIOS | PROGRAMA EJECUTIVOFECHASY HORARIOS | PROGRAMA EJECUTIVO

Martes 12 de mayo
Jueves 14 de mayo
Martes 19 de mayo
Jueves 21 de mayo
Martes 26 de mayo
Jueves 28 de mayo
Martes 02 de junio
Jueves 04 de junio
Martes 09 de junio
Jueves 11 de junio

Todas las clases se llevarán a cabo en el 
siguiente horario:
* 2 horas por clase

¿Transversalidad de la función de Compliance:
Función de Compliance: Integración y enfoque transversal en la organización
¿Cómo gestionar modelos específicos de Compliance en empresas multinacionales?:
Estándares internacionales para los sistemas de gestión de compliance (ISO 37301,
ISO 37000, ISO 37001, ISO 37002)
ESG (Environmental, Social & Governance):
ESG como estrategia corporativa:
¿Bajo qué pilar ESG se encuadra Compliance?:
¿Qué son los riesgos ESG y cómo gestionarlos?:
GRC (Governance, Risk & Compliance):
Área de Compliance:
Políticas Corporativas de Compliance:
¿Qué es y que función cumple la auditoria?:
Auditoria y Compliance

ACCESO A MÁS DE  +100 HORAS DE CAPACITACIÓN ++++
Durante un año completo, disfrutarás de formación ejecutiva con
más de 100 horas de capacitación especializada asincrónica
seleccionada.  Lo mejor de todo es que no tendrás que hacer ningún
pago adicional: este beneficio está completamente incluido en tu
curso especializado, ofreciéndote un valor único para potenciar tu
desarrollo profesional sin costos extra. 



Al concluir el Programa Ejecutivo, recibirás tus certificados respaldados por tecnología Blockchain,
lo cual asegura su autenticidad y validez a nivel internacional. Estos documentos detallan el
contenido de los módulos cursados, las horas de estudio invertidas, así como las habilidades y
conocimientos adquiridos durante el programa. Para obtener estas certificaciones, es
imprescindible aprobar una evaluación final, la cual se realizará de manera online a través del
Campus Virtual de Compliance360 Executive Education.

ACREDITACIÓN INTERNACIONAL

Al completar
satisfactoriamente los
requisitos académicos del
Programa Ejecutivo, serás
acreedor de un Certificado
expedido por el Instituto
Latinoamericano de
Compliance (ILC).

Certificados de Referencia:

DOBLE CERTIFICACIÓN INTERNACIONALDOBLE CERTIFICACIÓN INTERNACIONALDOBLE CERTIFICACIÓN INTERNACIONAL



MATRICULATE AQUÍMATRICULATE AQUÍ  MATRICULATE AQUÍ 

PROCESO DE MATRICULAPROCESO DE MATRICULA  PROCESO DE MATRICULA 

INVERSIÓN:INVERSIÓN:INVERSIÓN:

¿COMÓ MATRICULARTE?:¿COMÓ MATRICULARTE?:¿COMÓ MATRICULARTE?:
Para matricularte, escanea el QR o haz clic en el botón que aparece líneas abajo y sigue los pasosPara matricularte, escanea el QR o haz clic en el botón que aparece líneas abajo y sigue los pasos
indicados. El proceso es fácil y rápido y te permitirá indicados. El proceso es fácil y rápido y te permitirá asegurar tu cupo asegurar tu cupo en el programa.en el programa.
Para matricularte, escanea el QR o haz clic en el botón que aparece líneas abajo y sigue los pasos
indicados. El proceso es fácil y rápido y te permitirá asegurar tu cupo en el programa.

ASOCIADOS ILC:ASOCIADOS ILC:ASOCIADOS ILC: $299 USD $299 USD 

GENERAL:GENERAL:  GENERAL: $600 USD$600 USD

(Válido hasta el 8 de mayo) (Válido hasta el 8 de mayo) 

(A partir del 9 de mayo)(A partir del 9 de mayo)

EX ALUMNOSC360:EX ALUMNOSC360:EX ALUMNOSC360:

PREVENTA:PREVENTA:  PREVENTA: $350 USD$350 USD (Válido hasta el 8 de mayo)  (Válido hasta el 8 de mayo)  

   INICIO DE CLASES: 12 DE MAYO

MATRICULATE AQUÍ

Para matricularte en la tercera edición del Programa Ejecutivo sobre Compliance con Enfoque
Sostenible (ESG), solo sigue los pasos detallados en este documento. El proceso de
inscripción se ha automatizado para tu comodidad, permitiéndote matricularte con tan solo
un par de clics. 

Es importante señalar que nos reservamos el derecho de admisión y, dado que las plazas para
este programa son limitadas, te recomendamos no dejar pasar la oportunidad de ser parte de
esta primera edición. 

$299 USD $299 USD (Válido hasta el 8 de mayo) (Válido hasta el 8 de mayo) 

Durante un año completo, disfrutarás de formación ejecutiva con más de
100 horas de capacitación especializada asincrónica seleccionada.  Lo mejor
de todo es que no tendrás que hacer ningún pago adicional: este beneficio
está completamente incluido en tu curso especializado, ofreciéndote un
valor único para potenciar tu desarrollo profesional sin costos extra. 

https://compliance360.pe/matricula-programa-ejecutivo-esg-2025/
https://compliance360.pe/matricula-programa-ejecutivo-en-iso-37002-e-iso-37008/
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https://compliance360.pe/matricula-programa-ejecutivo-esg-2025/
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https://compliance360.pe/matricula-programa-ejecutivo-internacional-de-corporate-compliance-2023/
https://compliance360.pe/matricula-programa-ejecutivo-internacional-de-corporate-compliance-2023/
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Certificado de Referencia:

ESCUELA LATINOAMERICANA DE COMPLIANCE

MATRICULATE AQUÍMATRICULATE AQUÍ  MATRICULATE AQUÍ 
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